
铜章创业者奖金+ 是根据 您和您所保荐的团队成员之业绩表现而给予奖赏。它也是
根据某些合格条件授予襟章的第一笔酌情奖励金。

资格
自2019年9月份起，首次达到铜章创业者月份之前的最高资格必须是金章以下。

要赚取这笔奖金，就必须：

• 在售绩花红表里达到15% 或更高

• 产生最少50 个人PV (VCPV) 

• 拥有最少三个个人保荐小组，各小

组赚取最少6%售绩花红。 

这笔酌情奖金可以18个连续月份内每月赚
取，最多支付12次。

一旦您赚到这笔奖金，即合格领取铜襟
章。

铜章创业者奖金+ 乘数
35%

售绩花红 = 
在您的合格月份期间
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例1

Chet在2017年九月份开创他的安利事业，而他得过的最高襟章是银章。这是他截至今日的
业务表现。

Chet赚取铜章创业者奖金+ 三次(二月、四月和五月)。他也在二月份获颁一枚铜襟章以示表
扬。
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例2

Gigi在去年开创她的安利事业。她设定目标要成为白金级，并努力达标。这是她截至今日的
业务表现。

从九月份到八月份，Gigi赚取了铜章创业者奖金+ 共12次。她也在九月份获颁一枚铜襟章。
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